LABIN

0,

0,

1.MAJ d

ZA 2014.GODINU

1.MAJ D.O.O. LABIN

April 1, 2015

Direktor: Alen Golja




SADRGAIJ

T Y 1 2
2. MISIJA TVIZIJA PO D U Z E L. oot eee e eeerenea e nene e A
3. ZAK ONSK A REGUL A TV A e et e e et et e et e e e et s et s s s anrns s st eabeasnssansaes 5
4 . GLAVNE ST AEREBNBHEE ...ttt eee e ee e e ee e e e e eee et e e e eeeeeeeeeeseeeaannaeens 8
8. FINANCIJISKI POKAZATELJI ZA 2014.GODINU .....ouniiiiiii ettt reee e 10
6. LIJUDSKI POTENCIJALI T ZAPOSLENOST ...ttt emmt e s e e s e s aas 15
7. POTRAGI VABRZEA...I...... (O = 18
8. ZADUGENOSTA...D.R.U.G.‘I’...V ......................................................................................... 19
9. | ZVJEGLE RDBNAKBIOVA | USLUGA U 2014.GODINI..ccoeeeeee e, 20
IO TR = O 1] I 7 N 23
10.2.1. PriKUPlAN@ OtPAGAL ... ...eeiiiiiiiiiiie ettt ettt e e e st e e e e smne e s nab e e e e e e e anees 23
O o 1 a1 - V7= q [0 4 o =T F- TSRS 23
10.2.BROJKORISNIKAIKOLIL | NE PROI ZVEPADN.O.G...QT ettt ieeeeeeieeeieee e e eveeeevmm e eennnas 24
10.2.2. Broj KOFISNIKBL. ....cei ittt et eeei e e e s s beenab bt e e e s et e e e e e e nnes 24
10.3.ORGANIZACIJA SELEKTIVNOG PRIKUPLJANJAOTRDA NA PODRUL JUABBRADRA....c...ccvvnneene. 26
10. 3. 1. Koliline sel.ekt..v.na..p.r.i.kupl.j.enog..oPRpada
11. OD R G ANM AN T E e ettt s e e e e e e e aeeeeeeetbaaneeeeeeee 28
12. PCJAVNE | ZELENE P OV R Gl N E oottt reeeee e 33
13. ZAJEDNI LEKE. .. .SLUGB. e, 36
14. Z1 MS KA S LU G B A e 38
15, JAVNI PRITJEVOZ ... ettt e e et e e e et e et e e s et e s st e s st e s eaa e e san s enensees 39
ST N YA S 3 I L N 1 N 39
17. MARKETING | EDUK A CII A .ottt et e et e e e e et e e et eab e e s ea s smn s e sneeenesaneens 42
18. UPRAVLJANJE KVALI TETOM | UNA PIRRIETAFANKVELITETE ... 43
ORIJENTACIJA PREMA KIPCUKORISNIKU USLUGE ......civuuiitteeienietticeeeeetnseesanssstaesestnssssinnessssnessanssssansesees 44
RAZVOJI I PROJEKTIRANE ... .ittiiiteiteett ettt esiareseaessteesssasstessssnnsssssssesnessnsesnessnsrannssssssesneesnsesneesnessnined 44
POLITIKA KVALITETE TD A 1 . MEBAGIOBLABIN ..vveeeeee ettt e e et et e e e e teeeeee e e eeaeeseeeeaeeeseeeeneeee e 44



1. UvOD

U 2014. godin i p o d uMAd f.@o. Llabin poslovalo je pozitivno i ostvarena je dobit od
70.665 kn, te prihod od 22.959.123 kn.

Planirani cilievi za 2014.godinuu gl avnom su ostjepeuBmanje popduezgéno
TI'M ARSA d.o. o. iz RageOpliHontopni sRag aj ez au godirod a vsaar
zelenih povr gnianaci j el om podrulju navedene opliine.
donesena je odluka o likvidaciji TIM ARSE d.o.o. Napravljena je nova organizacijska shema

na temelju preuzetih novih poslovnih obvezaDr ugt va te su i zusgeméEepijiepr
sa novim Zakonom o odrdgivom gospodarenju otpadon

Financijskim rezultatom mogemo bi mitendermigmauo | j ni ,
okrugenju [ pnapl emoma pefr agi varml avje abezkovi t o |
Redovitim utudgenjem te slanjem opomena uspjel:i s
Nastavkom mjera gtednje i rdoipnatnim pgnadanijenp
posebno u djelu efikasnosti radne snage. Svj es ni ilpiognpzech&a c e ugodhio 1 4 .
gospodar ska si tjwhaict ij al g iojka uggegpo 2013. godine wu
prigl:i smo i zmjeni Kol ektivogguoggwoeoaaDrripgmyenhpt
znatne financijske ugt edohigoslowali pezithmo. st oga i u 2014.
U2013.godi ni Opiina Raga je prenijela MAldasoi gt vo
Labin. Sa oplinom Raga potpisana je ugovor o pl
1.MAJ d.o.0. Labin te se je ostvarilo znatno pove | anj a pri hoda wu dj el atn
javnih i zelenih povrgdgina.

Potpisan |je sporazum sa Fondom za zadgtitu okoli
gupanij om, Gradom Labinom, Opiinama Raga, Svet a
Pretovarne stani c e , reci kl agnraigg i poljaoza ikgrpastjranjes o Sukladno
ugovoru 0 sufinanciranju FZOEU i z sredstava
dokumentaciju, i stragne radove i nadzor te 80% radove |
U2014 godinizavr ena |jegrinadmrjse i gi ¢taovarne stanice te
uvjet za ukljulivanje u jedinstveni sustav gospo

Dobivanje certifikata 1ISO 9001 je jamstvo boljeg i kvalitetnijeg poslovanja, jer kvaliteta je
naga gl avna okosnicas Maoauditu ISO 9001 ocijenjeni smo izuzetno dobrom
ocjenom od strane revizorske tvrtke te su stvoreni uvjeti za pripremu dobivanja certifikata
ISO 14 000.

Uspostavom Standarda i operativnih procedura na svim razinama, a posebno u dijelu

menagment a koj i kroz mjeselne prognoze poslovanj a
svaki profitni centar, t r og k o v i posl ovanja svakim sTakvimanom s
nalinom upravljanja rezultatom daje nam sigurnos

Stand ar di [ operativne procedure propisane su za
nalin znatnije |l akge upravljati poslovnim proces



Poseban naglasak i ove godine dan je na komunikaciji sa korisnicima usluge. Sukladno
Zakonu o pravu na pristup informacijama donesen je Katalog informacija te je imenovana
osoba zadugena za informiranje.

Uspostavom novog ralunovodstvenog programa napr e

svih zaposlenika u ralunovodstvu, napaeatvhjenal |
povelana efikasnost radnih procesa. Takvom organ
raspodjela trogkova administracije na pojedine p

U sklopu novog ralunovodstvenog programag zapol e
poslovanja.

Anketiranjem nagi h sugr al anzmiett dabiladsti u ledliteti us | ug e
n a guslaga.

U suradnji sa obrazovnim ustanovama i udrugama i dalje provodimo edukaciunaj ml ali h u
stvaranju navika selektiranja otpada.

U 2014.godiniizvr gena | e sustawwa qeleksranmoéa pada na cijelom podr
Labina i opl i naunas uLraabdinnjgit i n@. FZOEU te Gradom L.
Labi ngt i ne n azélemivotogi ie tn seta palupodzemnih kontejnera. Nabavljen je novi
kamion za sakupljanje otpada. Investicije nabavku opreme sufinancirao je FZOEU sa 40%.

Za podrulje Opiine Pilan nabavljene su posude z:
zeleni otoci za sva naselja Opliine Pilan.
Napravljen je progaakojeidukeacs ¢ epgl at iaodgbreijamj enj i v
sufinanciranja od strane FZOEU. Prema FZOEU kandidirana je nabava 3.700 posuda za

selektiranje otpada namijenjenih korisnicima k o j i su ukl julwemat as da oyrektt

nabava kamiona manje zapremine za selektivno prikupljanje otpada te jednog mobilnog
reci klagnog dvorigta.

U 2014.godini zgotovljena je dokumentacija za 3.fazu izgradnje deponije Cere- lzgradnja

sortirnice i reci klagnog dvorigta.

U 2014. godi ni i zvr dene nmuprilagodbar Zakani @ gospodarenpa p ot p
otpadom, osigurana su sredstva putem kredita za uspostavu naplate prema volumenu,
odnosno za kupnju opreme za |ipiranje posuda te



22MI' SI'JA | VI ZIJA PODUZELA

Misija je osnovna funkcjaodn osno zadatak poduzeia te bilo koj.
zbog toga svaka vrsta organiziranog djelovanja mora imati misiju da bi imala smisla. U tom
kontekstu, misija TD 1. MAJ d.o.0. Labin jest:

V osigurati trajno i kvalitetno obavljanje djelatnosti korigt enj em vl astitih t
|l judskih potencijala na principima odrgivog
trendova kvalitete na podrulju komunalnih dj e

V odr gavat.i sve komunalne objekte i urelaje wu
maksimalno pogti vanje zadgtite okoli ga, odr givog r

zajednice u kojima djeluje
V jalanje sustava kontrol e posl ovanj a uz P
transparentnosti poslovanja
V stalna briga o zadovoljstvu svojih radnika kao i svih korisnika usluga
V pravilno gospodarenje komunalnim otpadom uz osiguravanje sigurnosti i kvalitete ,
odr gavanje i | i gl enje parkova, javnih povrgir
gto | ini t emel |j sadadgnjeg i budui eg poslovnog
osnival i ma.

Vizijapr edstavl ja giroku sliku kojoj neko poduzele
razlilitim instrumentima i mplementirat:i u posl ov
ono ¢gto je najvagnije upoznat.i r avazato Wizga TD & kor i si
MAJd. o. 0. Labin u jiedsul esm jreadzedcab | j u,

V usmjerenje na kontinuirano pruganje izvrsne
unaprelivanjem vehasbl bghkihehnijkdskih resur sz

V usmjerenje na prinmneipeérgiagogteankoj a ga

V osiguranje stalnog obrazovanja svih radnika

V aktivno sudjelovanj e u promicanju ekol ogi |j
stanovnicima Labingtine

V poseban znal aj promicanju ekologije prema ml:
najranije dobi

V poboljganje kvalitete ¢givljenja svih stanovni

Implementiranje misije i vizije u poslovanje je proces koji traje nekoliko godina, no ukoliko

upravo te odrednice misijeliMAJiop.iLjbe prétvorinobeg dj e
operativne aktivnosti i cilevet ada t o znal i da ono mora polivati
svih korisnika usluga i to kroz:

V unaprelivanje postupanja komunalnim otpadom

V evidentiranjem svih divljih deponija

V stalnim unaprelivanjem oda gpaanjh, i uzelemij &
parkova, Qguma, wulica, cesta, naselja i grobl j

V podi zanje nivoa ukupne wurelenost.i svih zel e
novi h povrgina u skladu sa mediteranskim podr

V pogtivanje nal el a ekormrwsshodnostist i , racional nost

4



V t egi tiomtcijurdalpjosior u kojem TD 1. MAJ d.o.o. Labin kao komunalno

poduzele djeluje ulini ugodni jim i pogel jniiji

V upoznavanje korisnika, gire javnosti [ med i
akt i vnosti ma i ciljevima u cilju povelanja tr
istima u cilju stvaranja kvalitetnog odnosa komunikacije i povjerenja uz stvaranje slike
socijalno senzibilnog poduzel a

3. ZAKONSKA REGULATIVA

Zakonom o Komunalnom gospodarstvu definiran je pojam Komunalnog gospodarstva pod

kojim se podrazumijeva obavljanje komunalnih dj
usluga od interesa za fizil ke i pravne osobe t
komunalne infrastrukture kao cjelovitogsustava na podr ul ju gradova i opl
Zakonom se odreluju nalela, nalin obavljanja ko
pitanja vagna za obavljanje komunalnih djelatnos

Poslovanjetr goval kog MAJugt va 1.

d.o.o. regulir ano j e s| UDIO UVLASNISTVU
pozitivnim propisima:

Grad Labi
Zakon o trgoval(kN 12% _ 2% :D;a.iina ng.nga
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 0oy, OOpéina Sv_Nedelja
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 150¢ OOpdina Krian
152/11, 111/12, 68/13) : £29% |mOpéina Pican

Zakon o grobljima (NN 19/98, 50/12)

Zakon o] odr gi vom gospodarenj u
otpadom (NN 94/13)

Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03,
82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13,
147/14)

Zakon o trgovini (NN 87/08, 96/08, 116/08, 76/09, 114/11, 68/13, 30/14)
Zakon o javnoj nabavi (NN 90/11, 83/13, 143/13, 13/14)

Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10, 19/14)

Zakon o za@NNBWwL3, 158KI) | i g a

Zakon o prijevozu u cestovnom prometu (NN 82/13)

Zakon o gradnji (NN 153/13)

Zakon o radu (NN 93/14)

Zakon o r al(NMW®¥YQYHb4/t3Vv1i01/14)


http://www.zakon.hr/cms.htm?id=393
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=394
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=395
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=396
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=397
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=398
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=690
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=474
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=475
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=561
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=664
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=601
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=600
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=332
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=333
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1138

Zakon o plathom prometu (NN 133/09, 136/12)
Zakon o porezu na dobit (NN 177/04, 90/05, 57/06, 146/08, 80/10, 22/12, 148/13, 143/14)

Zakon o porezu na dohodak (NN 177/04, 73/08, 80/10,114/11, 22/12, 144/12, 43/13, 120/13,
125/13, 148/13, 83/14, 143/14)

Zakon o porezu na dodanu vrijednost (NN 73/13, 99/13, 148/13, 153/13, 143/14)
Zakon o fiskalizaciji u prometu gotovinom (NN 133/12)

Uz to primjenjuju se i Hrvatski standardif i nanci j skog i zv pabrgjaniezakanh j a i o]
[ podzakonski akti (uredbe, pravilnicdrulgdul uke
komunalnog gospodarstva.

Trgoval ko MAJd@ao lvabin e pravni sl jedbeni k MAdmunal n
Labin.

Donodgenjem Zakona aviokaupoavisamodpkona o trgova

Drugtva postaju Grad Labin i opline Raga, Sv.
Drugtvenog ugovora ulestvuju u temeljnom kapital
U 1995. godi ni i zvr geankoatjae suas kol darleednbjaemao pZ aikho n a

drugtvima te se temeljem Rj e §-erB8838 upisujg danaa | k 0 g s
15.12.1995. godineu r egi star trgoval kih drugtva.

3.1. Predmet poslovanja i djelatnosti

Na osnovi obavijesti o razvrstavanju poslovnhog subj ekt a Dr gavnog zavoda

Drugtvo ima oznaku prema nacional noj 85819 fi kaci
Od poletka 1997. godine primjenjuje se nova Nac
i zmi j enj en d ot iasustay,n @ inovi se¢ gemeljis nai duropskim i svjetskim

standar di ma. Prema klasifikaciij.i poduzetni ka n.
poduzetni ke, sa godignjim prosjekom zaposlenih

preko 32.500.000,00 kuna.

Organi upravljanja Drugtva su Skupgtina i Uprava
Posl ovi drugtva obavljaju se u slijedelim organi

1. Ured Uprave

2. Sektor financija i kontrolinga

3.PC Javne | zel ene povrgine

4. PC Listol a

5. PC Groblje

6. PC Usluge

7.Sektor nabave i odrgavanj a
Radi girenja djelatnosti jDaugavaadgelivisth!| adk omsk ial
Skupgtina Drugtva dana 30.01.2013. godine svojor
Drugtva te se ono danas sastoji u obavljanju sli


http://www.zakon.hr/cms.htm?id=571
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=572
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=573
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=574
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=575
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=576
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=577
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1595
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=516
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=517
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=518
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=519
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=520
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=521
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=522
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=523
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=528
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=569
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=991
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1592
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=494
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=495
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=570
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=606
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1594

-ukl anjanje otpadnih voda, odvoz smeia i slilne
-pogrebne i prateie djelatnosti

- niskogradnja

- opskrba parom i toplom vodom

-trgovina na malo cvijelem

- prijevoz robe (tereta) cestom

-uslugne djelatnosti u biljnoj proizvodnj.i
- poslovanje nekretninama

- ostale poslovne djelatnosti, d.n.

-odvodnjiagiiapwamjle otpadni h voda

- prijevoz putnika u javnom prometu

-odr gavanje |istole

- odlaganje komunalnog otpada

-odr gavanje javnih povrgina

-odr gavanje nerazvrstanih cesta

-trgnice na malo

-odrgavanje groblja i krematorija i prijevoz pok
-obavllanj e di mnj al arskih posl ova

- upravljanje grobljem

- sakupljanje otpada za potrebe drugih

- prijevoz otpada za potrebe drugih

- posredovanje u organiziranju oporabe i/ili zbrinjavanja otpada u ime drugih

- skupljanje, oporaba i/ili zbrinjavanje (obrada, odlag anj e, spal jivanje [
zbrinjavanja otpada), odnosno djelatnost gospodarenja posebnim kategorijama otpada

- proizvodnja sadnog materijala
- kupnja i prodaja robe
-obavljanje trgoval kog posredovanja na domalem i

-obavljanjeposl ova ogl agavanja i pl akatiranja



4 GLAVNE STRATEGKE ODREDNI CE

Glavni cilj je dovesti TD 1. MAJd . 0. o . Labin u poziciju vodeleg p

sljedeie strategke odrednice:
V uvolenje [ per manentno povelanj et ekojn&luamjneé n
natjecatel jskog duha u cilju poboljganja proc
V uvolLenje konstantne edukacij e, treninge i m

upravljanje poslovnim rezultatima na svim hijerarhijskim nivoima

V smanjenje i optimiziranje trogkovne strane posl ov:
trogkova pojedinih organizacijskih jedinica t

V povelanje transparentnost. poslovanja wuvoler
podr azumijeva i zvj ergddwo vk dji immar agenaci ma obavj e
ostvarenji ma, dj el ovanju i utjecajima poduze
zajednicom kao izraz drugtvene odgovornost.

V uspostavljanje kvalitetne komunikacije prema korisnicima usluga, lokalnoj zajednici te
medijima u cilju stvaranja povratne komuni ka:
zadovoljenja potreba istih

V.dodatnim aktivnostima pojedinih organizacij s
raspon poslovanja, te time | povel anje posl o\

V suradnjom sa jedinicama lokalne samouprave iniciranje i sudjelovanje nazajed ni | ki m
projektima u kojima TD 1. MAJ d.o.0. Labinmo ge dati svoj doprinos

V suradnjom sa fondovima Europske Unije te kandidiranje projekata

V suradnjom sa drugi mshothurébhsmaguvuelGrada Lab
tenderom za istovrsnim artiklima smanijiti ulazne cijene pojedinih, te samim time
direktno utjecati na smanjenje trogkova naba\

V saniranje odlagaligta otpada Cer e

V uvolLenje selektivnog prijikulpdbhiamgtai omd pada na

V konstantno unaprelenje i selektiranje otpada



V evidentiranje te saniranje svih divljih deport

V uvolenje raznovrsne ponude te fokusiranje i
hortikultureu ci | ju postiganjpazicu]l]ergygbdebr tvrtke
urelenju na podrulju Labingtine i gire

V konstantno uom@mpeleiiemj @ s lpuga zadavdjstva kodshikal j ganj e
usluga



8. FINANCIJSKI POKAZATELJI ZA 2014.GODINU

RDG 1.MAJ LABIN
Prihodi iz osnowne djelatnosti - 7510 do 7521, 7600 do 7699
Prihodi od donacija i potpora - 7530-7533
Ostali prihodi (inter.realiz.prodaja osnov.sred.i dr.) - 7550,7800

Poslovni prihodi

Direktni trogkovi - 4000, 400
Trogkovi neto plaia - 4700
Irogkovi poreza, prireza, dopr
4720 4730 4740

Trogkovi oporezivih otpremnina
Trogkovi prijevoza - 4430

Ostale naknade (potp.za bol ov.

4450 do 4470,4490
Ukupno trogkovi zaposlenih

Uredski materijal - 4004,400401,400402

Potrogni materijal 1 mat. za
4000, 4001 ANN2 A0NS ANNA_ANNA

Sittan i nvent

ar,auto gume 1 Zzag
ANRKR
Trogkovi telefona - 4111, 4112,
Ost.trogk. (prijevoz.dimnjalar.

4101 410A 4181 4184

Ostal.i uredski trogkovi (pogt 4

Ukupno materijalni trogkovi
Plin - 4011,4012

Log wulje - 4019
El ektrilna energija - 401001,
Voda za pile pranje i sanitari

Gorivo - 4013,4014,4015,4016,4017,4018
Ukupno energija

Mat eri j al za odr gavanj e - 4040,
Usl uge odrgavanja - 4130, 41300

Ukupno odrgavanje

Irogkovi po ug.o djelu,st.sery

420802 4480 AR70 dn AR702
Ostale usluge ( za prefakturirati gradu ) - 429901

Pogrebne usluge (osmartnice i dr.) - 4296,429601
Ostale usluge - 4299 , 42903

Ukupno trogkovi ostalih usl uga|
Trogkovi strul nog obrazovanj a
Trogkovi prirul nika, | asopi sa,
Dnevnice i drugi trogkovi po
Ukupno trogkovi obrazovanj a
Grafil ke i tiskarske wusluge
Trogkovi |l easinga, nadzor flet
Trogkovi tehnil|l kog pregl eda

Intelektualne usluge- 4200,4220,4221,4228,4270,4272 do 4275
Premije osiguranja - 4230 do 4238
Bankarske usluge - 4210,4211,4212

Naknade, I'lanarine, doprinosi

od toga: Komunalna naknada - 4260,4261,4620 do

ARN ARRQ

od toga: Komunalne usluge - 4259,4262 do 4269
Ostali nemat.trogk. (sudski t
ARAN ARAT ARRN dn AROQ
Trogkovi zagtite okoliga - 4 6 3
Usl uge | uvanja i kontrol e i movfi
Ukupno nematerijalni trogkovi
Usl uge reklame 1 promidgbe, spgq

4160 7210 7312
Amortizacija 4300 do 4321

Reprezentacija - 4600 do 460770

Trogkovi koncesija, naj amni ne,
I nterni trogkovi i zmelu P C- 3
Ukupno ostal. trogkovi

Prihodi od kamata - 7710 do 7740

Pri hodi od pozitivnih telajni

Financijski prihodi
Financijski rashodi 7210 do 7250

Financijski rezultat

Ostal prihodi ( Vvigkovi, nak.
dn 7800 § -
Ostal i rashodi (sporna potragi

7300.7331 do 7390
Izvanredni rezultat

Ukupno prihodi
Ukupno trogkovi
Dobit <> Gubitak

2014 B
19.231.000
3.004.100
10.000

22.245.100

7 0 DIB8.5D0Y

6.018.500

3led1.280)

4 7 4 0 @71.000

794.150
365.350

11.640.280
65.200
195.300
427.783
61.550
29.900

) 40.1@D
819.833
8.700
23.450
81.600

4 218200
1.162.200
1.317.150

45, 436780
4 1 3 8 247.100

557.880
134.630
275.600
254.000
110.500
774.730
4 4 418.000
i t e3r0ao

ug b e B&HO

55.540]
17.000

4 2 4 0 55580
280 @718

315.725
99.509
91.500

1.019.639
1.015.039
4.600
77.590

66 1,143809

42.000
1.855.080
75.500
1.740.269
40.100

- 80.640;
0|
1.936.509
15.000

7 75 20
15.000
931.500
-916.500

0|

400.000
-400.000
22.260.108,
22.227.002
33.105

50

20130
19.726.750
2.137.789
238.911

22.103.451

00 1.960.239

6.250.734

a13%77.066

526.030

855.656

427.400

11.836.886
74.439
160.638
179.411
59.299
47.617

L10 44.499

565.904
6.961
34.703
79.239
41.535
1.116.069
1.278.507

4 0 4 71774691

152.567
330.258
203.589
392.554
281.056
72.717
949.916
39.977

e 48.65

put a 39443

82.779
14.113

4 2 4 88980
289 19.790

180.666
84.363
134.667
1.023.864
1.018.164
5.699
82.715
118.775
43.080
1.791.843
83.916
1.625.427
57.387
@01.619

0
1.968.348
15.709
4.385
20.094
915.285
-895.191
38.668
382,501
-343.833
22.162.213
22.062.464
99.749

915.836
-208.907
7.094
714.023
-111.477
123.913,
158.283,

-226.672

-280.376

-105.724

-330.575
8.356
42.609
282.437
-4.629
14.691]
21.733
365.198
408
-11.599
2.149
11.037
427
-1.877
-130.206
-120.227
-250.433
26.911,
424.432
6.905
-28.654

429.595

54.297
1.995

do 454

56.239!
16.914

4 268.995

710
11.785,
-3.481
95.358
22.057
-48
22.106
197.678
2.075
1.170
409.841
22.480
167.331]
47.933
89.765
0
327.510
11.593;
324
11.917,
66.030
-54.113
91.763
-179.915
271.678
817.695
780.135
37.560

2014 O vs.2014B

4,76%
-6,95%
70,94%
3,21%
-5,75%
2,06%
4,29%
-29,40%
-35,31%
-28,94%

-2,84%
12,82%
21,82%
66,02%
-7,52%
49,13%
54,20%
44,55%
4,68%
-49,46%
-2,63%
26,79%
0,04%
-0,14%
-41,90%
-48,66%
-44,89%
19,99%
154,00%
2,72%
-25,93%
55,45%
339,36%
66,51%
-0,15%
101,26%
99,49%
120,52%
-3,12%
3,73%
-3,50%
104,22%
2,16%
0,00%
480,56%
254,77%
1,82%
2,79%
22,09%
29,78%
9,62%
119,53%
111,32%

16,91%
77,29%
79,45%

7,09%
5,90%
-44,98%
-67,92%
3,67%
3,51%
113,46%

20140vs. 20130

420.085
657.404
-221.817
855.672
-133.216
-108.321
72.497

18.299

-341.882

-167.774

-527.180
-883
77.272
530.809
-2.378
-3.026
17.334
619.128
2.146
-22.852
212
10.701
46.558
36.766
2.883
-25.694
-22.811
-42.048
307.478
-20.151
9.130
254.409
30.321
1.336
-2.657
29.000
19.801
32.776
2.218
146.843
11.665
52.191
17.833
-3.174
21.006
192.554
-2.892
90
473.078
14.065
282.174
30.646
-31.213
0
295.671
10.884
-4.062
6.823
82.245
-75.422
53.095
-162.416
215.511
915.590
944.673
-29.084

2,13%|
30,75%
-92,85%
3,87%
-6,80%
-1,73%)
1,92%|
3,48%|
-39,96%
-39,25%

-4,45%)
-1,19%
48,10%
295,86%
-4,01%
-6,35%
38,95%
109,41%
30,83%
-65,85%)
0,27%
25,76%
4,17%
2,88%
1,62%]
-16,84%
6,919
-20,65%)
78,33%
7,17%
12,56%)
26,78%
75,85%
36,51%
-6,79%
35,03%
140,30%
36,49%
11,21%)
81,28%
13,83%
38,76%
1,74%)
-0,31%
368,59%
232,79%
-2,43%
0,21%
26,40%
16,76%
17,36%)
53,40%
-15,48%
15,02%
69,29%
-92,62%)
33,95%
8,999
8,43%
137,31%
-42,46%
-62,68%
4,139
4,28%

29,169

Rbr

w N

N o g s

©

10|
11
12|
13|
14
15|
16|
17|
18]
19|
20|
21
22|
23]
24
25|
26

27|
28|
29|
30
31

32
33
34
35
36
37,
38
39)
40
41
42)
43
44
45
46|
47,
48
49)
50
51
52
53
54]
55
56
57
58
59
60|
61

62|
63|
64|
65|
66
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Ostvareni prihodi u 2014.godini iznose 22.959.123 kn.

Ukupni prihodis u  vi gi zka u d8irp$i .néd 2D1B.godinu (3,87%),a vi g u za $14.023
kn(3,21%)uodnos u na budgetirane vrijednost.i

U strukturi prihoda, prih o d i od o0snovnesud jodndsa han2018.t godinw zag i
420.085 kn (2,13%) ito: PC Horti kultura ima vigi prihod z
+140.000 kn, parkisti -48000khfPCOQskmga civinel af ga
489.632kn(izgradnj a +633.528-1xA28 kg te jasikprievoz +28.604 kan)

PC Listola ima nigi p r-1i3h00akn zbag z&@&varania ®lita, Bhelbokao d v o z

[ manje nolenja u tselaktivdog +41A700, prihaai,na geponijh+®644

kn.); PC Pogrebne wusluge i ma89kn (-nlio@/®H00 rr zbdy ondnge z a 1.
prodanih grobnica, te -30.189 kn zbog manjeg broja sprovoda) , te nigi prihod o
27.333 kn zbog manje izl agal a.

Pri hodi od pot @EAEkKn $30,75%)ikgni zbmday zavr getka sanac
komunalnog otpada Cer e, odnosno knjigenja prihoda za
odgolLeni prihodi), pri hodi za kamate od strane
sanaciju deponije.

Dir ekt ni t r o g k183216 ks w odmsudna 20k3ayodinu zbog strukture prodaje i
smanjenja ulaznih cijena (ugovaranje dodatnih rabata za pogrebnu opger emu i
smanjenje prihoda u cvjelarni

Trodgkeoslenzkha i znosild:i su 11. 3009 .kiAQ85%kwnodiosuj i su
na 2013.godinu i to zbog s ma nj e n jow prijevoaag341.882 kn (39,96%),(ne isplata
regresa te veliitst odesse dppravile ddelana kacionalizacija poslovanja
(ugteda 70®&€1.i000e kddglo do povelanja trogkova u
zbog preuzimanja obavljanjadj el at nost i u oplini Raga za 176. 00

U 2014.godini ostvareno je 4.785 sati manje u odnosu na 2013.godinu kada je ostvareno
206.008 sati.

Ukupni materija | n i trogkovi su vigi za 619.128 kn (10
365.198 kn (44,55%) u odnosu na plan. Najv e | i trogak se odnosi na neé
otpad (530.809 kn), te potrogni mat er ngbave koji
vrelica za selektivno prikupljanje otpada i tor
35. 000 oteaglogynga niti za kognjurdghkawil apyitsarmeriae v
17.334 kn zboposkherphboppmena i ral una. Ni ¢i su
deratizacije zbog novih ugovora sa nigim cijenan

Trhgvi ener gi j36.766 kn (288 §0) u admosu na 2013. godinu. Naj vel e
povelanje serodkoseée gariva i %).0ragkdei 568d&ns 4\
10.701 kn (25,76%) zbog pranja platoa na deponiji i investiciji na pretovarnoj stanici.
Trogkovi | @ wlaj a22sb88i kn zbog manj eTrgodkjoawij a
elekt r i | ne e maeazig 2OjL3egodmne.

Ukupni trogkovisuzm®28jlakn &691%) umdngsiu na 2013. godinu zbog
smanjenjakvarovanavoz i | i ma te povel eglgda preventivnih p
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Ukupni trodgkovi ostgiihzas2bd4®rokoyi gdo ngovorl 6 djelu8

S u rza 42048 kn (20,65%)u odnosu na 2013.godinu zbog manj
radnika za povremene posl ove. (rbog eadloea kajessuuge su
obavljene za Opiinu Ragu. Usluge za osmrtnice s
broja sprovoda u 2014.godini. Ostale usluge su vi ge za 9. 130 kn (12, 56%
procienei movi ne drugtvauddkog!| agiegmagal amjda reval or
rezervi.

Ukupn i trogkovi ob rga 2900 akn [35,03%) w odnosu na 2013. godinu.
Trog k o v i strul nog obrazovanj a%) v bdpasu na 8013. godnu3 0. 32 1
zbog pojalanog programasptoswlbho@avamij az awanmjaa ina

Ukupno nematerija | n i trodglovi zasuwu73. 078 kn (26, 40%) u o
409.841 kn (22,09%) vi gia. Grafi |pkea nus | ugae 19801 knv(140,30%) zbog

v i §skanja informativnih letaka. T r kogi leasinga, nadzor fletiostalo vi gi 38.776 kna

zbog unosa novih vozila preuzetih od Tim arse d.o.o.

Intelektualneusl uge su Vvige za 146.843 kngd@iln28%hog v
trogkepastave nove apldskaoi Ae¢i baso&atdnovo

Premi je osiguranja su Vigge za l1do66BUu knbdd 3y e
broja vozila preuzetih od Tim Arse d.o.o.m .

Bankarske wusluge su vige za 52. 1gadinuk nzb(©38 ,v7ed %)h
nov| ani h t rvesticgagpiletovarnastanica).n

Trodgkwwh a oi sudskih ptLt92to6bHbi gbogi o&onlzanj a sp
graditeljstvo iz Pule vezano za 1l.fazu sanacije deponije komunalnog otpada Cere. Usluge

promi Lbe tsvpao niz odrosn aci j e km(23(28%) 8 adnoguana 20R2. godm0 te

manji za 23.084 kn (21,57%) u odnosu na plan .

Donacije su vige za 14.065 kn (16, 76%) zbog pomo

Amorti zaci j282.174en (£7,36%8 u adaosu na 2013. godinu zbog nabave novog
kamiona.

Reprezentacija je vi fmodnosuana3003. §486i kun (5BpdgO0tr of
svel anosti povodom poletka radova na pretovarnoj

T r oodvki najamnine nigi S W) u adnosulna 2013 goklimu zk{od 5, 4 8
otkazivanjanaj ma skl adi gnog prostora u krugu Jedinstva

U 2014. godi ni upri hodovano je 53.095 kn vige s
kn manje spornih potrag@gddmuanj a u odnosu na 2013.

Ostvarena dobit prije oporezivanja u 2014. godini iznosila je 70.665 kn.
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Obveznik: 23557321379; 1.MAJ LABIN d.o.o.

AOP Rbr. Prethodnagodina Tekul a g|

Naziv pozicije

oznaka bi | j e (neto) (neto)
AKTIVA
A) POTRAGI VANJA ZA UPI SANI A NEUPLALEN o001
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (003+010+020+029+033) 002 34.617.977 48.803.744
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (004 do 009) 003 |12. 496.600 347.294
1. Izdaci za razvoj 004
2. Koncesije, patenti, |icenciije, 005 496.600 347.294
3. Goodwill 006
4. Predujmovi za nabawu nematerijalne imovine 007
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008
6. Ostala nematerijalna imovina 009
Il. MATERIJALNA IMOVINA (011 do 019) 010 |12. 33.902.007 48.254.819
1. Zemlijigte 011 2.674.745 4.990.490
2. Gralevinski objekti 012 27.349.299 30.299.839
3. Postrojenja i oprema 013 499.867 568.384
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 2.705.112 3.030.324
5. Bi ol ogka i movi na 015
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016
7. Materijalna imovina u pripremi 017 506.363 8.401.622
8. Ostala materijalna imovina 018 8.642 8.642
9. Ulaganje u nekretnine 019 |12. 157.979 955.518
IIl. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (021 do 028) 020 0 0
1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 021
2. Dani zajmovi povezanim poduzetnicima 022
3. Sudj el ujuli interesi (udjeli)]| 023
4. Zaj movi dani poduzetnici ma wu 024
5. Ulaganja u wrijednosne papire 025
6 . Dani zaj movi , depoziti i sl il ] o026
7. Ostala dugotrajna financijska imovina 027
8 . Ul aganja koja se obralunavaj| 028
I V. POTRAGI VANJA (030 do 032) 029 (13. 219.370 201.631
1. Potragivanja od povezani h pod]| 030
2. Potragdgivanja po osnovi prodaj | 031 219.370 201.631
3. Ostala potragivanj a 032
V. ODGOnENA POREZNA | MOVI NA 033
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (035+043+050+058) 034 9.163.263 8.595.761
I. ZALIHE (036 do 042) 035 |14. 1.353.113 1.387.711
1. Sirovine i materijal 036 337.899 203.831
2. Proizvodnja u tijeku 037
3. Gotovi proizvodi 038 952.499 1.066.301
4. Trgoval ka roba 039 62.715 117.579
5. Predujmovi za zalihe 040
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 041
7 . Bi ol ogka i movina 042
. POTRAGI VANJA (044 do 049) 043 |15. 6.879.167 6.814.266
1. Potragivanja od povezani h poduz|{ 044
2. Potragivanja od kupaca 045 6.826.449 6.708.466
3. Potragivanja od sudjelujuliih pol|o46
4. Potragivanja od zaposlenika i || 047 32.889
5. Potragivanja od drgave i drugi h| o048 23.883 64.548
6. Ostala potragivanja 049 28.835 8.363
IIl. KRATKOTRAINA FINANCIJSKA IMOVINA (051 do 057) 050 |15. 155.000 167.507
1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 051
2. Dani zajmovi povezanim poduzetnicima 052
3. Sudjelujuli interesi (udjeli)|os3
4. Zaj movi dani poduzetnici ma u 054
5. Ulaganja u wijednosne papire 055
6. Dani zajmovi, depoziti i sl i || 056 155.000 167.507
7. Ostala financijska imovina 057
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAINI 058 |15. 775.983 226.277
D) PLALENI TROGKOVI BUDULEG RAZDOBLJA | 059 |16. 17.992 112.015
E) UKUPNO AKTIVA (001+002+034+059) 060 43.799.232 57.511.520
F) I ZVANBI L ANL NI ZAPI S| 061 |22. 125.816 12.077
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PASIVA

A) KAPITAL | REZERVE (063+064+065+071+072+075+078) 062 (17. 10.055.300 15.451.151
. TEMELJINI (UPISANI) KAPITAL 063 2.721.347 2.721.300
IIl. KAPITALNE REZERVE 064 47
lIl. REZERVE IZ DOBITI (066+067-068+069+070) 065 2,595 2.595
1. Zakonske rezerve 066
2. Rezerve za Mastite dionice 067
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 068
4. Statutarne rezerve 069
5. Ostale rezerve 070 2.595 2.595
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 071 6.709.575 10.653.603
V. ZADRGANA DOBIT ILI PRENESENI GUBI TA 072 553.795 2.043.037
1. Zadrgana dobit 073 553.795 2.043.037
2. Preneseni gubitak 074
V1. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (076-077) 075 67.988 30.569
1. Dobit poslowne godine 076 67.988 30.569
2. Gubitak poslowne godine 077
VII. MANJINSKI INTERES 078
B) REZERVIRANJA (080 do 082) 079 0 0
1. Rezerviranja za mirovine, otp] 080
2. Rezerviranja za porezne obveze 081
3. Druga rezeniranja 082
C) DUGOROL NE088 80082 E 083 |18. 8568.785 9545993
1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 084
2. Obveze za zajmove, depozite i | 085
3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 086 8.568.785 8.204.673
4. Obveze za predujmove 087
5. Obveze prema dobavljalima 088
6. Obveze po wrijednosnim papirima 089
7. Obveze prema poduzetnicima u 090
8. Ostale dugorolne obveze 091
9. Odgolena porezna obveza 092 |19. 1.341.320
D) KRATKOROL NEY4ABMEZ E 093 |20. 12.912.098 14.607.764
1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 094
2. Obveze za zajmove, depozite i | 095
3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 096 8.817.960 9.240.998
4. Obveze za predujmove 097 54,887 51.775
5. Obveze prema dobavljalima 098 685.089 3.739.169
6. Obveze po wrijednosnim papirima 099
7. Obveze prema poduzetnicima u 100
8. Obveze prema zaposlenicima 101 607.574 575.440
9. Obveze za poreze, doprinose i | 102 727.709 690.388
10. Obveze s osnove udjela u rezultatu 103
11. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 104
12. Ostale kratkorolne obveze 105 2.018.879 309.994
E) ODGORnENO PLALANJE TROGKOVA | PRI HOD| 106 |21. 12.263.049 17.906.612
F) UKUPNO i(06P+A®#083+093+106) 107 43.799.232 57.511.520
G) | ZVANBI LANLNI ZAPI SI 108 |22. 125.816 12.077
DODATAKBILANCI ( popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godig
A) KAPITAL | REZERVE
1. Pripisano imateljima kapitala matice 109
2. Pripisano manjinskom interesu 110
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6. LJUDSKI POTENCIJALI | ZAPOSLENOST

Broj radnika planira se po radnim jedinicama sukladno organizacijskoj shemi i sistematizaciji
radni h mjesta, planiranim ciljevima, kolilini [

U 2014. godini ukupno je bi | o zaposl eno 93 radnika. od toga
odr e Lvijeme.

Tablica 1: Zaposlenost 2007.- 2014.

¢cw! 2

{SPREII\/IA 2007 | 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012| 2013 | 2014
VSS 2 5 5 6 6 7 7 7
+ ~{ 7 6 6 6 7 5 5 6
SSS 15 13 12 13 11 12 11 20
VKV 3 3 3 3 1 0 1 0
KV 43 44 42 40 43 34 39 32
PKV 3 3 3 3 3 3 0 2
NKV 42 41 37 37 32 32 30 26

UKUPNO | 115 | 115 108 | 108 | 103 | 93 93 93

Izvor: 1.MAJ d.o.o. Labin

U 2014. godini nastavilo se voditi r al una o povel amdnib prazdsa ktasnost i
povelanju k wiadbavijargat poslova. Odrl zis k om | et ver o dj el atni
izvrgena je zamjena sa radnicima Kkoji Su se s
sezonskih poslova.

U2014.godi ni djelatnici Su osposobljavani za rad
zadataka sa ciljem povelanja fleksibilnost:i i ef
Napravljena je nova organizacija poslova u odjel
procesima rada wuvjetovani novim ralunovodstvenin
Potpisan je novi kolektivniugovor sa Sindi kati ma koji djeluju wu

uskl alena sa ekonounsdalomupgeslovgojencdrj wgnt va te progno
ekonomskih kretanja u okrugenju.

U 2014. godini otkazani su dva ugovora o radu zbog povreda radnih obaveza. Jednom
djelatniku otkazan je ugovor zbog alkoholiziranosti na radnom mjestu te izazivanju povrede

na radu, a jednoj djelatnicizb og t egk og kr g e poplava tpje pokrenutaepmijavh | o |
Dr gavnom odvjetnigtvu.
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U 2014.godini ostvareno je 4.785 sati manje u odnosu na 2013.godinu kada je ostvareno

210.792 sati. Anal i zirajul.i odralene sate rada mor amo |
poduzeia TIM Arse d.o.o. preuzeto dvoje djelatn
javni h i zelenih pphrgen®&aga. pRdrudljatsatisumanj enj

veli ke ugtede u PC Listola radi optimiziranja ru

Tablica 2: Odr aleni sati rada

SATI RADA 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Mo | |dzlly2 LJX I 55 ¢3%234 :237.008 |233.567 |227.173 220.512 [203.567 }210.792 |206.008

a) redovni 186.462 |192.884 |185.410 | 184.640 | 179.085 |162.522 |169.927 |169.241
b) prekovremeni 10.974 8.554 6.668 5.601 4.880 4.311 4.479 5.587
OO0 ySAT ONDSyY A [dzBuZR8y 2 $5.570 | 41.489 | 36.932 36.547 | 36.734 | 36.386 | 31.180

J2RAO0Yy2A 2RY2NA129 | 18351 | 24572 | 22.050 19.458 | 19.805 | 20.870 | 18.659

RNDF @y A LINI Ty A €603 7.957 8.474 7.299 7.102 7.659 8.216 8.020
L I Sy A R2 LJza i A48 399 129 302 160 64 220 179
o2t 2@ yal o6yl #48NE (i8.8632 R &BI& 6] (7.281 9.827 9.206 7.080 4.322

2. Sati bolovanja na teret HZZO;  12.001 10.497 9.751 11.691 10.461 8.982 5.911 8.376

UKUPNO 1+2 249.235 {247.505 {243.318 | 238.864 230.973 1212.549 216.703 | 214.384

Izvor: 1.MAJ d.o.0. Labin

Problematika bolovanja i dalje postoji iako je od 2012. godni trend pada bolovanja. U 2014.
godi ni bolovanja na teret poduzeia pali su za 39

Grafikon 1: Bolovanja od 2007.1 2014.godine

14.000
12.000
10.000
- |
© 8.000 : ¢ 8.376=—— bolovanja (na teret
3 7281 MO poduzeca)
[T} aa
S 600 TR —— Sati bolovanja na teret HZZO
4.000 4322
2.000
0

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Izvor: 1.MAJ d.o.o. Labin

Potpisivanjem novog kolektivnog ugovora zadrelen
bol ovanje na teret poduzela od 90% bude za prvo
80%, a trele i vige 70 %.
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U2012.godi ni pr os jeed radmikubzookilo je 495,56 sati, u 2013.godini 139,68
sati, a u 2014.godini 136,53 satig tjoo g Urkedsjawdjek veliki broj bolovanja.

6.1. INTERNA AKADEMIJA

U 2014.godini nastavilo se je sa realizacijom programa Interene akademije. Program se
jednim dijelom odvijao izvan radnog vremena u popodnevnim satima, a terenski dio odvijao
se tokom radnog vremena. Teorijski dio edukacije odvijao se u obliku tematskih seminarima

koje organizirajuru k ovodi t el j i il ovl agtene agencije za p
Program se sastojaood opl eg i posebnog dijela.

Opii dio prolaze svi kandidati, dok posebni di
za koje se profilira nakon zavrgenog oplileg dijel

je mjesec dana za Qgtoelaa ddokacijaetBitijjne donoc¢
i menu kandidata provelo se testiranje od strane
kandidata i dala preporuke o daljnjem usavrgavan

Rukovoditelji profitnih centara i sektora su nosioci programa edukacije svaki za svoj
PC/ Sektor odnosno za svoje podrulje rada.

Svi djelatnici aktivno sudjeluju u procesu edukacije kandidata. U tom smisli rukovoditelji po

potrebi mo g u del egirati odrelene zadat ke vezar
predradnike.
Svu potrebnu Jliteraturu kandidat:i dobivaju od |

centara i sektora.

Na kraju pr ogr adukacije bahdedati suprigtupili msanej provjeri znanja. Na

temelju rezultata pisane provjere kao i natemeljudoj mo v a i zapaganja o kand
tijekom edukacije svaki rukovoditelj PC-a i Sektora dao je o svakom kandidatu svoje pisano

mi gljenje te predlogio Upravi drugtva nastavak
kandi dat a negat i v natemelju prifedlogaaRulkbvoditglja, danijela je odluku

o tome je [|i kandi dat zadovoljio na oplem dijel.!

na oplem dijelu edukacije pristupa posebnom dije

Nositelj posebnog dijela edukacije je onaj rukovoditelj PC-a ili Sektora u koji spada konkretno

radno mjesto za koje se kandi dat profilira odno
opli dio edukacije.

Di r ekt or rabvadio get i atemgiske radionice: Os nove managment a, V.
komunikacijeunutarpoduz el a i kor i s niudliy Managmeng(8QM) e Tot al Q
ProvolLenje pi sane provijere ni je nugno obavezno
rukovoditel] u dogovoru s Upravom drugtva, al
kandidatu obavezno za sve Rukovoditelje PC-a odnosno Sektora. Obavezna pisana provjera

je za poznavanje Zakona o radu i Zakona o zagtit
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Rukovoditel]ji mogu u dogovoru s Upravom drugtva
dijela programa unutar svojeg PC-a ili Sektora od pisane provjere.

Po zavrget ku cijelog programa rukovoditel] odn
izralLuj e i dostavlja Upravi drugtva zavrgno mi g
educirao u sklopu njegova PC-a ili Sektora.

Upr ava da priggdlog aukovoditelja i analizom ovliagnexnie lgralcn.y
odluku o tome je |i kandi dat uspjegno zavrgi o i
potvrdu. oni kandidat i komaju psepdedosd pavi gé&omk &«
na radno mjesto za koje su se profilirali kroz posebni dio edukacije u odnosu na sve ostale

potencijalne kandidate za to radno mjesto, bilo

7.POTRAGI VANJA | OBVEZE

Potragivanj a godine8ddnotuhaWBlgdodi nu bila su niga za

383.657 kn i to najvelim dijelom zbog prodaje gr
Tablica3: Dospjela i nedospjela poR0Agi vanja za r azc(

P (?T RA G I__V ANJ A 31.12.2008. | 31.12.2009. | 31.12.2010. | 31.12.2011. | 31.12.2012. | 31.12.2013. | 31.12.2014.

(dospijela i nedospijela)
1. PRIVREDA
A) Potragivanje od lokalne uprave
Grad Labin 724.391,8¢ 618.318,44 692.329,7Q 575.792,30 983.933,7 747.318,17 487.448,7
Opiina Raga 252.900,39 653.356,63 533.330,5]  86.737,51 24.220,14  76.251,37 245.053,8
Opiina Pilan 245567,4¢ 246.307,43 285.837,5] 189.357,4 93.147,33 117.696,8 5.666,84
Opliina Sv. Nedjelja 16.636,20  43.69921  44.767,54  23.02491 79.377,2§  93.478,24 6.141,89
Oplina Krgan 662.133,33  951.162,30 492.440,4 89.932571  96.172,19 277.478,80 195.449,6]
UKUPNO: 1.901.629,26 2.512.844,11 2.048.705,84 964.844,78 1.276.850,6% 1.312.223,41 939.760,9(
B) Potragivanje od pravnihfi fiz|lkih gqsoba
Obrti (fizilke osobe) 811.521,43 896.305,9 1.040.933,61 1.017.132,53 823.371,57 563.962,9¢ 550.995,4]
Prawne osobe (d.o.o. i d.d.) 1.789.411,11 1.606.141,40 2.165.472,62 1.986.581,90 1.769.127,00 1.759.845,09 2.231.376,3
UKUPNO: 2.600.932,54 2.502.447,3¢ 3.206.406,28 3.003.714,43 2.592.498,5] 2.323.808,0% 2.782.371,8
UKUPNA PRIVREDA 4.502.561,80 5.015.291,47 5.255.112,07 3.968.559,21 3.869.349,22 3.636.031,4¢ 3.722.132,7
2. DOMALI NSTVA 1.362.468,29 1.529.200,5% 2.099.549,88 2.167.663,51 1.789.549,09 1.832.081,2¢ 1.707.239,2
3. GRADANI (groblja, pp $50.23008 102577298 jl.614.804,6411.604.456,29 783.892,9] 1.358.335,83 1.272.671,2
UKUPNO 6.515.268,19 7.570.265,0d 8.369.466,69 7.540.679,01 6.442.791,29 6.826.448,59 6.702.043,22

Izvor: 1.MAJ d.o.o. Labin

7.1.1 zvj egt aj po ovgodinama za 2014

Tijekom 2014. godine ukupno su utugena 284 s

U 32 pravne osobe,

U 41 obrt, .
0t 211 fizilkih osoba (domalinstava).
Ukupno naplalieni iznos po ovrhama u 2014. goc
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Vel i rezultati prisilne napel aotlee kpug tur asg@ei vtainjjeak oinz

budul i da je veliki broj prijedloga za ovrhu na
osobama poslan javnim biljegnicima na postupanje
godine, stoga do kraja 2014.godine ni su jodg sva rjedgenja 0 oOVTr Ssi
pa slijedom navedenog, nije bmpredmaimguli a ni prisi

8.ZADUGENOST DRUGTVA

Ukupna zaduge nMAJLabibd.owgdtugeral @i m obvezama nagodinen 31

Tablica 4: Struktura obveza na dan 31.12.2014.

M® 5! Dhwh2b9 h. +£9%%9

- za kredit za sanaciju deponije Cere 7.916.482,92
- za kredit za sanaciju deponije Cefaza 2 959.411,67
- financ.leasing za vozilo za prijevoz pokojnih 0,00
- financ.leasing za kamion za prijevoz otpada 101.191,60
-FAYFyOot SFaAay3a T+ 6Ai 570.393,30
UKUPNO 9.547.479,49
H® Yw! ¢Yhwh2b9 h. £9 %9

-R20ol @t 21 6 A 3.739.169,08
-TF LINBdzZ SdGtF LIX Il olkyetl 0,00
- za revolving kredit 7.274.500,69
-TE O INFG1I2NRS6YA 1 NBRAD  623.689,69
- za namjenski dodatak 140.703,85
T R2StFGyA1S 60 NYzi2 896.687,08
T LRNBT ST 6t yIlINRYS 40.984,10
-za PDV 368.900,30
- za stanove (obveza premad@u i RH) 128.546,96
20081 S T LINBRdz2Y2@S 51.775,28
UKUPNO 13.264.957,03

Izvor: 1. MAJ d.o.0. Labin
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9. | ZVJEGLE VIO ROBAB RADOVA | USLUGA U

2014.GODINI

Tijekom 2014. godine nabavljeno je roba , radova i usl uga lija je poj
vrijednost bez PDV-a do 200.000,00 kn za robu i usluge i 500.000,00 kn za radove u
ukupnoj vrijednosti koje nisu u obvezi provolLenj
1. Roba u ukupnoj vrijednosti s PDV-om 2.334.684,81 kn
2. Usluge u ukupnoj vrijednosti s PDV-om 2.342.416,48 kn
3. Radovi u ukupnoj vrijednosti s PDV-om 432.078,37 kn

UKUPNO s PDV-om 5.109.179,66 kn

9.1. PREGLED SKLOPLJENIH UGOVORA TEMELJEM PROVEDENIH
POSTUPAKA JAVNE NABAVE ZA 2014. GODINU

Red | NAZIV Br. Procijenjena | Ko n a |l n a Naziv subjekta s
zapr. - ukupna o
PREDMETA NABAVE vrijednost kojim je Ugovor
br. ponu vrijednost sklopljen
da nabave ugovora
1. Nabava komunalne STRAGAFIKA
opreme i kante i d.d., HUM NA SUTLI
kontejneri za 123
sakupljanje 2 | 248.482,00 | 209.258,90
komunalnog otpada
lzvoLenj e rad
2. sanaciji i rekonstrukciji TGT-ADRIATIK d.o.0.
odl agali gt a Zadarska 18, 52200
2: formiranje platoa za PULA,
izgradnju r
dvorigta, s
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pretovarne stanice sa
svim infrastrukturnim

sadr gaj i ma 9.980.000,00 | 7.269.388,14
pretovarne stanice
Nabava usluga
odobravanja
dugorol nog
flnancw.anje |zgrz?1dnje ZAGREBALKA
reciklagnog BANKA d.d., Trg bana
sortlrnlce.l pretovarne 1.450.000,00 | 739.359,50 Josipa Jel 4
stanice na 10000 Zagreb
komunalnog otpada
ACeredi, te
prometnice
Nabava komunalne Grupa I
opreme i kante i
e
sakuplianje Grupa . Grupa l. 123
komunalnog otpada
116.976,00 97.240,00
Grupa I. 1 kante i Grupa ll.
kO-ntejI’-lel’I. za selektivno GRADATIN d.o.0.,
prikupljanje otpada — — LIVADARSKI PUT 19
Grupa Il. i edukativne , 10360 SESVETE
kant e i Kk 15.471,00 15.471,00
selektivno prikupljanje
otpada
Pogrebna oprema za
2014.godinu PALMA d.o.o., Donja
Reka 24, 10450
400.000,00 373.726,20 | j5strebarsko
Rezano CVi
rezano  zelenilo za Trgoval KDEOo

2014.godinu

Bral e Pavl
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6. 3 500.000,00 421.125,00 | 51000 Rijeka
Nabava usluga Euroherc osiguranje
osiguranja imovine, d. d. Podrug
7. odgovornosti i osoba 3 120.000,00 98.628,15 | Matka Laginje 3,
za 2014.godinu 52100 Pula

9.2. STATISTIKA O REALIZACIJI OKVIRNIH SPORAZUMA U 2014.

Red NAZIV (O] Broj Iznos Naziv subjekta s
realizacije
PREDMETA NABAVE broj objave kojim je Ugovor
br. (s PDV-om) sklopljen
2012/s PNEUMATIK d.o.o0.
1. Nabava guma za 621/2012 003- 75.017,50 Karagni k 2A
osobna i teretna vozila i
radne strojeve 0050617 10000 Zagreb
2013/s CRODUX DERIVATI
_ ) ) 003- DVA d.o.o.
2. Gor_lvo{Nafta i naftni 01/2013 0082452 | 1.479.481,25 .
derivati Josi pa Mar oh
10000 Zagreb
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10. PC USLUGA

PC Usluga bavi se djelatnostima skupljanje otpada i pogrebnim uslugama.

10.10J LI STOLA

OJ Listola koja broji u prosjeku 38 radnika, dj
Opiine Raga, Opliine Sv.Nedelja, Opiina Krgan i
otpada raspolage s 12 specijalnih vozil a.

10.1.1. Prikupljanje otpada

Posl ovi pri kupljanja komunalnog otpada za p
komunalnoj tvrtki 1. MAJ d.o.o. Labin koja se , uz druge djelatnosti bavi i poslovima
gospodarenja komunalnim otpadom t e picadokaine i nave
samouprave. 1. MA J d. o. 0. Labin organizira i

komunalnog otpada, odvojenog prikupljanja selektivhog otpada, prikupljanje i odvoza
glomaznog otpada. Organiziranim prikupljanjem i odvozom komunalnog otpada o buhval eno

je 100% stanovnigtyva, odnosno sva HKkotshicioseigeava t e
otpad odlagu na razlilite naline: kulanstva i maj
manij i posl ovni prostori, kabanstpadi o &bameenieh
660 | i 1.100 | koji su postavljeni na javnim po
imaju kontejnere od 1.100 I ili 5.000 I. Pravne osobe koje imaju Ugovor s komunalnim
poduzelem 1. MA J dajudrojovrstu Lzagremimu posugleoza adlaganje

otpada, kao i termine odvoza.

Komunal no poduzele raspol age voznim parkom
Prosjelan broj radnika na odvozu je 19, od toga

10.1.2. Zbrinjavanje otpada

Na podrulju Grada Labina provodi se organi zi
ot pada. Ot pad namijenjen odlaganju zbrinjava seE€
Lokacija odlagaligta nalazicaseOpuiniuntear Svaedtmai nNed e
l okaci je vodi asfaltirana cesta. Provodi se sans:
je predvilena kao dio cjelovitog sustava gospod:
Oplina Krgan, Sveta Nedelja, Pilan i Raga.

Uspostavom novog sustava gospodarenja otpadol
Cere mora se zatvoriti prema Planu zatvaranja o0«
nad odlagaligtem gto je propisano Studiijeom o uf
odlagaligta komunalnog otpada ACerei (I RI Sisal
se u sklopu GCGO Kagtijun. U tu svrhu u 2014.
odl agaligtu.
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Nadalje, sav otpad se prilikom prihvata evidentira i vage od rujna 2011.
Odl aganje otpada vrgi se sukladno Pravilniku o
kategorijama i uvjetima rada za odl agadiBgta ot |
otpad se redovito sabija i prekriva inertnim materjalomna ti j el u odl agali gt a,
pri kupljaju procjedne [ oborinske vode, vr gi S
oborinskih voda te mjerenja odlagalignih plino\
eksplozije kroz 24 svaamjienm ipdrecot inpacdgzaorrn o g opdorjgaas a

Na odlagaligte Cere odlage se komunal ni ot pac
komunal nom i z gospodar skih i k 0 me rogti,i rje@asnii h sub
proizvodni [ inertni ot pad, otpad s javnih pov
podrulja grada Labina i okolnih opliina. Za navec
za obavljanje djelatnosti gospodarenje otpadom od 24. kolovoza 2012. godine izdane od
Upravnog odjela za odrgi vi razvao,j | starske Qgup:
odrgivom gospodarenju otpadom 1. MAJ d. o. o. Lab
zahtjev za izdavanje nove dozvole za gospodarenje otpadom Upr avnom odj el u za
razvoj, Odsjeku za zadgtitu prirode i okoliga | st
10.2.Br 0] korisnika i koliline proizvedenog ot |

10.2.2. Broj korisnika

U organi zirano skupljanje i odvoz komun®2 nog ot

domalinstava i 828 pravnih osoba i obrta.

Tablica 5. Broj korisnikai domai i nstva u 2014. godini
Broj

Dw! 5k ht 0 Kkorisnika
dom. 2014.

GRAD LABIN 5684

w! ~| 2056

SVETA NEDELJA 1285

Yw~!Db 1389

tLO!D 628

UKUPNC 11042

Izvor: 1. MAJ d.o.o. Labin

Tablica 6: . Broj korisnika i pravne osobe i obrti u 2014. godini

Red.br. JLS Broj korisnika 2014
1. GRAD LABIN 608
2. ht OLb! w! ~! 61
3. htoLb! {+® b95 58
4, ht OLb! Yw-~!b 71
5. htOLb! tLO!Db 30
UKUPNO 828

Izvor: 1. MAJ d.o.o. Labin
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10.2.3. Kolprnoinzvedenog mijeganog komunal nog ot |

Ot pad koji se odlage na odlagaligtu Cere se pr
godi ne. O kolilini odl ogenog otpada vodi s e d
Evidencija kolilina eogapnaid ak ogpmmuonveoldnii soet pzaad , migjl o ma
od |igienja ulica, bi orazgradivi otpad (iz dje
proligiavanje otpadnih voda te ostali neopasni

Tablica 7. Komunal ni ot pad saGrumpdg elnalsi npao dir uOp lai na ¢

Nedjelja, Raga i Pilan koji je odlogen na odl aga
KOMUNALNI Grqd h LJ(')V?\ y h LJO )\ YR h LJ(')V?\ \ h LIS Ay | UKUPNO
OTPAD Labin Y N | Nedelja wl Ol (tona)
2011. godina 5902 1504 1389 2199 579 11573
2012. godina 4642 1183 1092 1729 455 9101
2013. godina 4507 1149 1060 1679 442 8837
2014. godina 4322 1102 1017 1610 424 8475

lzvor: 1.MAJ d.o.o. Labin

| z tablice e vidljiv trend smanjivanj a kol i

komunalnog otpada. U odnosu na 2011. godinu u 2014. godini smanjeno je odlaganje

mi j eganog komunalnog ot pa2&/@.na odl agaligte Cere

Tablica 4. Ukupna kolilina otpada odlogena na od
VRSTA OTPADA KB Yh[ L2LI

alLW9~! bLALNM OEPADJILS 2003 01 8.474,50

aLW9~!bL Yha!b![bl 210301 1.155,72

GLOMAZNI OTPAD 20 03 07 811,05

KOMUNALNI OTPAD KOJI NIJE 303,91

{t9/LCL/ Lw!b b! 5v 200399

het!5 Y th[ b9 t90Ll 101208 14,65

MULJEVI OD STRBJOBRADE 120115 18,44

Dw! 79+Lb{YL h¢t!5 17 01 07 45,10

Dw! 79+Lb{YL h¢t!5 17 09 04 83,94

OTPAD IZ PJESKOLOVA 19 08 02 9,46

OTPAD SA SITA | GRABLJI 1908 01 16,20

MULJEVI OD OBRADE OTPADNE VO| 19 08 99 682,02

PLASTIKA | GUMA 191204 139,68

MIW9 ~ ! b! Pa. '[! ¢! 15 01 06 24,70

OSTALI SASTOJCI 2001 99 38,96

BIORAZGRADIVI OTPAD (Hortikultura] 20 02 01 333,74

'Y!'tbh h5[h¢9bh h 12.152,07

izvor: 1.MAJ d.o.o. Labin
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10.3. Organizacija selektivhog prikupljanjaotpada na podrul ju grada

Proj ekt uspostave selektivnog prikupljanja o

se putem zelenih otoka, centra za reciklagu i o]
vrataf. Sustavom sel ek toibvunhovga i mii k uspul j @awij a mjoe praid
Labina i prigradska naselja te se unutar navede
otoka sa po tri razlilita spremnika. Spremni ci
bojom poklopca i velikom naljepnicom u pr i padaj ul o j njojbstgnii kontejaera:p r e d

plavomza papir, zel eni za stakl o, a guti za pl ast
postavl!ljeni su polupodzemni zel eni otoci velih k
metal i 3 mj zaak Isot. Tijekom 2014. godine u mjesnim od

gdje prevliadavaju stambene zgrade odrelene su
Lokacije su opremliene kontejnerima za odlaganje preostalog komunalnog otpada i
kontejnerima zelenog otoka (komplet posuda za papir, plastiku i staklo). Broj kontejnera

prilagolLen je broju stanara po pojedinoj l okaci
AboksiAd u cilju uspjegnijeg mjerenja koliljiine od|
rezultati uUu selektiranju otpada i sprijeliti nea

U krugu svih gkola na podrulju Grada Labina |
vitilima su postavljene edukativne posudeu za sel
givotinja i tako primamljive maloj djeci

Gr ad Labin je 2008. godine odredio | okaciiju
dvorigta na adresi Pul ska bb (Starci) u Labinu.
posebnih kategorijanavapsadpooddulp aaaulziiadaa plLoavbrignian. u
625 m? s posebno urelLenom prilaznom <cestom, ul azi
povrginom koja omogulava gralanima ul az, sorti

oznalenim kontejnerimaotiegtheomladaaspoménuat o0jz Idok
spremnici za prihvat otpadnog motornog ulja, baterija i akumulatora.

Selektivno prikupljanje otpada Aod vrata do
vel jali 2010. godine u RaptektiOdanjapdaospgpadha wYV
progirio i na grad Labin. U plave vreiice odvaj
zelene stakl o. Ot pad koji se na taj nalin prik
predaje ovliagtenomi sakuphpalda!l jhjuobbaBidu. Vr el
besplatno. U ovaj B8n23tdaemalkijuti eamongepo®rul ju gr

Sporazumom sklopljenim sa tvrtkom EKO-ART d.o.0., koja na 10 lokacija u Labinu
ima postavljene vlastite spremnike za prikupljanje tekstila, doprinijelo se razvoju sustava

selektivnog prikupljanja i izdvajanja jog jedne

10.3.1. Koliline selektivno prikupljenog otpada

Kako bi se dobila gto realnij aotztlajTod. Majdv aj anj

d. o. o. Labin preuzeo j e podat ke od |l starske (
oneliglavanja okoliga (ROO) o kolilinama sakupl |
Kako je unos podataka za 2014. g o doiocijanjenp 8 § U t C

obzirom na 2013. godinu.
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Tablica 8. Ukupne koliline selektivno odvojenog ot p:

Opiina Raga, Sveta Nedelja, Krgan i Pilian
NAZIV OTPADA Yh[ L2LHhb
2014.
PAPIR | KARTON 305,82
PLASTIKA, sve vrste 39,19
STAKLENAa . ! [ ! ¢! 23,18
h{¢![h 6YSGlIfAY fAYZ 3IdzySs d 47,53
¢COY{¢L[ Zh5W90! 16,00
la. ! [ ! ¢bL he¢t! 5 o¢-predada 2004, f 350,00
UKUPNO 781,72
Izvor: 1.MAJ d.o.o0. Labin
Tablica 9. Koliline korkspbgeabpgpadd pralana, usporedt!l
godina
SELEKTIVNO PRIKUPLJENI .
h¢t!5 h5 Dw! 71 AU A Razlika . | 10 g
PAPIR | KARTON 236,070 305,820 69,8 29,55
{¢rY[9b! la.!] 19,180 23,180 3,8 19,92
METALI,LIM 15,460 28,580 13,1 84,86
EE OPREMA 15,155 15,905 0,8 4,95
PLASTIKA, sve vrste 20,190 39,190 19,0 94,11
Izvor: 1.MAJ d.o.0. Labin
Usporelujuli rezultate vidljivo je da je por
od gralana putem primarne reci kl age g otgada d a s e
odl ogenog na odlagaligte smanjuje. Gto se tile
otpadu on je na nivou 2013. godine odnosno 8,45 %. lako se udio odvojeno prikupljenog
papira, pl asti ke, stakl a, met al a p o0tde badlioi u odr
biorazgradiv otpad (zeleni otpad) koji se privre
odl age vel je predvilena njegova obrada u sklopu
udi o selektivnog ot pada promatra se u odnos
ojpadasa podrulja grada Labina i ostalih oplina a
reci klagnih dvorigta, sustavom od vrata do vrat :
odvojeno prikupljenog otpada ipak se odjp®si na
infrastrukturu postavljanjem fi zelenih otokaf ti

Tablica 10: Prihodi od usluga skupljanja, odvoza i zbrinjavanja komunalnog otpada

(domalinstva i privreda) te ostvareni prihodi od
prikupljenog i odvojenog otpada na Labingtini za 2013.
. S Prihodi od . .
0
Godina Broj Prihodi od usluga odvojeno Komunalni Odwvojeno  [Ukupno %

korisnika | zbrinjavanja otpada Udjel u |otpad u t/god. [skuplieni otpad |otpada u | selektivnog

skuplienog otpada

% u t/god. t/god
2013. 11631 8.949.396,74 85.431,00 1,0 8837 816 9653 8,45
2014. 11870 8.805.646,73 131.393,00 1,5 8475 782 9257 8,45

Izvor: 1.MAJ d.o.o. Labin
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Tablica 11: Kolilina proizvedenog otpada u 2014. god

2014.
Broj stanovnika Y2TAGAY I
Prikupljeni(MKO+se kg/st/dan
22590 9257 1,12
0OJ POGREBNE USLUGE
Pogrebne usluge broje9r adni ka, od toga 2 radnice u cvjelarr
Pored usluga organizacije sprovoda, ekshumacije, prijevoza pokojnika te izrade cvjetnih
arangmana radnici se brinu i o odrgavanju groblj
1. MAJd. o. 0. Labin wupravlja grobljima na podrul ju

Nedjelja. U svom programu upravljanja imamo ukupno 9 groblja.

U sklopu pogrebnih usluga u 2010. godini bilo je 255 pogreba, u 2011. bilo je 249 pogreba,
u 2012.godini bilo je 252 pogreba, u 2013. godini bilo je 244 pogreba, a u 2014.godini bilo je
232 pogreba.

11. ODRGAVANJE

0. J. ODRGAVANJE
O.

J. Odr gavanje zapolinje godinu sa zaposlenim 2
U 3. mjesecu 2014. godine, nakon od|l aska predradni ka u mirovinu
predradnik i 1 zidar. Zbog veleg obima posla,
1 pomol ni radni k s Ugovorom na odreleno vrijemi
zaposlenim 5 radnika, ito: 1predr adni k, 2 zidar a, 1 strojar i 1
O.J. Odr gavanje raspolage teretnim vozilima | vec

bager JCB i valjak BOMAG.

Organizacijska jedinica se bavi poslovima vezanim na Ugovor s Gradom Labinom, a od
siel nja 2014. godi ne i posl ovima vezanim na Ugo\
poslovi se dijele na:

- Odrgavanje sportskih igraligta (valjanja igral

- Odr gavanje postojelih i izrada novih djeljih i

- Odr gavanj e iipgmdnja noyikedotpannih zidova

- Odrgavanje plaga ( skidanje, skl adi gtenje i p
pl agaé)

- Odr gavanje postojelih i izrada novih staza, st

- Sanacijom starih rugevina

- Odr grmajyem postoj el evelrbanesopremek om no
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Obnovom i odrgavanjem vertikal
Odr gavanje sistema za odvodnju

Uz posl ove vezane na spomenut e
radovima unutar tvrtke ili prema drugim korisnicima.

u20114. godi ni osim interventni

- Sanacija oborinske odvodnje wu
- Sanacija klizanja parkiraligta

Izrada potpornog zida na Katurama i Istarska ulica

Sanacija stepenica u Rudarskoj ulici u Rapcu
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Sanacija javnih stepenica i prilaza plaga u Rapc¢

l zrada stepeni gta na KiaMercatoa)yma ( S poj Prilaz Val a
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Izrada korita za skok u dalj na atletskoj stazi

UrelLenje okoliga u Kazar moni
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